
Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Спортивная школа «Океан»
Находкинского городского округа

ОТЧЕТ

о выполнении плана мероприятий по предупреждению и противодействию коррупции

за II квартал 2025 года

№ п/п Мероприятие Сроки
проведения

Результат Ответственный

1. Нормативное обеспечение противодействию коррупции

2. Повышение эффективности деятельности учреждения по противодействию коррупции

1 Контроль за целевым использованием 
бюджетных в соответствии с заключенными 
муниципальными контрактами и договорами

постоянно создание условий по недопущению 
совершения работниками 
коррупционных и иных 
правонарушений в учреждении

директор

2 Контроль за выполнением мероприятий по 
профилактике коррупции в учреждении, 
подготовка и распространение отчетных 
материалов о проводимой работе и 
достигнутых результатах

1 раз в квартал, 
июнь 2025г.

создание условий по недопущению 
совершения работниками 
коррупционных и иных 
правонарушений в учреждении

директор

3 Контроль за недопущением фактов 
неправомерного взимания денежных средств 
с родителей (законных представителей) 
занимающихся

постоянно
повышение и укрепление уровня 
доверия родителей (законных 
представителей)к деятельности 
учреждения

1

администрация

4 Контроль за выполнением условий 
муниципальных заказов, поставок товаров, 
контрактов, оказываемых услуг

постоянно создание условий по недопущению 
совершения работниками 
коррупционных и иных 
правонарушений в учреждении

заместитель директора 
по АХР

5 Контроль за соблюдением педагогическим 
составом кодекса этики

постоянно
у

повышение и укрепление уровня 
доверия родителей (законных

заместитель директора 
по СР



представителей)к деятельности 
учреждения

3. Обеспечение прав граждан на доступность к информации о системе обучения в учреждении

Г Информирование родителей (законных 
представителей) о деятельности учреждения 
на информационных стендах, на 
официальном сайте учреждения

постоянно повышение и укрепление уровня 
доверия родителей (законных 
представителей)к деятельности 
учреждения

администрация

2 Соблюдение правил приема, перевода, 
отчисления обучающихся

постоянно повышение и укрепление уровня 
доверия родителей (законных 
представителей)к деятельности 
учреждения

администрация

3 Обновление на официальном сайте 
учреждения информации об 
антикоррупционных мероприятиях в сфере 
противодействия коррупции

май 2025г. повышение и укрепление уровня 
доверия родителей (законных 
представителей)к деятельности 
учреждения

администрация

4 Соблюдение единой системы 
муниципальной оценки качества обучения с 
использованием процедур:
- проведение мониторинговых исследований 
учебно-тренировочного процесса в 
учреждении;
- информирование о качестве учебно­
тренировочного процесса

31 марта-  
13 апреля 

2025г.

повышение и укрепление уровня 
доверия родителей (законных 
представителей)к деятельности 
учреждения

администрация

5 Ведение в социальных сетях «Вконтакте», 
«Одноклассники» официального сообщества

По мере 
необходимости

обеспечение доступа к информации о 
деятельности учреждения

администрация
1

6 Работа в АИС «Мой спорт»:
- персонифицированное зачисление 
обучающихся в АИС «Мой спорт»;
- ведение электронных журналов в АИС 
«Мой спорт»;
- регистрация контрольно-переводных • 
нормативов;

постоянно

повышение и укрепление уровня 
доверия родителей (законных 
представителей)к деятельности 
учреждения

администрация



- своевременное ведение цифровых профилей 
обучающихся;
- ведение цифровых профилей тренеров- 
преподавателей

7 Предоставление в электронном виде услуги 
«Запись в организацию спортивной 
подготовки» на Едином портале 
государственных и муниципальных услуг»

постоянно

повышение и укрепление уровня 
доверия родителей (законных 
представителей)к деятельности 
учреждения

администрация

И.о.директора Баглай Т.Ю.


